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Пояснительная записка 
Программа государственной итоговой аттестации по специальности 36.02.01 Ветеринария 

разработана в соответствии с : 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  

- Федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС)  среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.01 Ветеринария (Зарегистрировано в 

Минюсте России 21.12.2020 N 61609), 

 - Приказом Министерства образования и науки РФ от 16.08.2013 №464 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»,  

-  Приказом Министерства образования и науки РФ от 31.01.2014 № 74 «О внесении 

изменений в порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования,  

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 16.08.2013 № 968 «Об утверждении 

порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования», 

- Распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 1 апреля 2019 года 

№ Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена»; 

- Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников № 

01-05-30 утвержденное педагогическим советом аграрного колледжа 19 февраля 2015 г. Ученым 

советом ГАГУ 30 марта 2015 г, с  изменениями от 1 февраля 2018 г.; 

- Положение № 01-05-34 о выпускной квалификационной работе утвержденное 

педагогическим советом аграрного колледжа 19 февраля 2015 г. Ученым советом ГАГУ 30 марта 

2015 г, с изменениями от 31 марта 2016 г.; 

 - Учебным планом по специальности, утвержденным ученым советом протокол 1 от 

01.02.2021г. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление степени готовности 

обучающегося по специальности 36.02.01 Ветеринария к самостоятельной деятельности, 

сформированности общих и профессиональных компетенций в соответствии с федеральным 

государственным образовательном стандартом среднего профессионального образования по 

специальности 36.02.01 Ветеринария.  

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник, уровень сформированности 

общих и профессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС СПО по специальности, в 

профессиональной деятельности. 

Формой государственной итоговой аттестации по образовательной программе среднего 

профессионального образования 36.02.01 Ветеринария является подготовка и защита выпускной 

квалификационной работы (далее - ВКР), выполненная в виде дипломной работы и сдача 

демонстрационного экзамена (далее - демонстрационный экзамен, экзамен). ВКР и экзамен 

способствует систематизации и закреплению знаний выпускников по специальности при решении 

конкретных задач, проверке освоенности выпускником профессиональных компетенций, 

готовности выпускника к выполнению видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по 

специальности 36.02.01 Ветеринария.  

Проведение государственной итоговой аттестации в форме ВКР и экзамена позволяет 

одновременно решить целый комплекс задач: 

- ориентирует каждого преподавателя и обучающегося на конечный результат; 

- позволяет в комплексе повысить качество образовательного процесса, подготовки 

специалиста и объективность оценки подготовленности выпускников к профессиональной 

деятельности; 

- систематизирует знания, умения и опыт, полученные обучающимися во время обучения и 

прохождения производственной практики; 

- расширяет полученные знания за счет изучения современных практических разработок и 

проведения исследований в профессиональной сфере; 



- значительно упрощает практическую работу Государственной экзаменационной комиссии 

при оценивании выпускника (наличие перечня профессиональных компетенций, которые находят 

отражение в ВКР). 

Тематика ВКР отвечает следующим требованиям: соответствие тематики ВКР содержанию 

одного или нескольких профессиональных модулей, овладение профессиональными 

компетенциями, комплексность, реальность, актуальность, уровень современности используемых 

средств. 

Организация и проведение государственной итоговой аттестации требует большой 

подготовительной работы всего коллектива преподавателей колледжа, систематичности в 

организации контроля в течение всего процесса обучения обучающихся в аграрном колледже 

ГАГУ. 

Требования к выпускной квалификационной работе по специальности 36.02.01 Ветеринария 

администрацией аграрного колледжа ГАГУ (далее - АК) доводятся до  обучающихся и 

преподавателей в процессе изучения профессионального цикла, а также в период подготовки к 

государственной итоговой аттестации. Обучающиеся ознакомлены с содержанием, методикой 

выполнения выпускной квалификационной работы и критериями оценки результатов защиты за 

шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. Перечень модулей, алгоритм их 

выполнения, критерии оценки доводятся до студентов во время освоения профессиональных 

модулей и подготовки к демонстрационному экзамену. К государственной итоговой аттестации 

допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме 

выполнивший все требования основной профессиональной образовательной программы и 

успешно прошедший промежуточные аттестационные испытания, предусмотренные учебным 

планом. 

Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 

профессиональной образовательной программы по специальности 36.02.01 Ветеринария 

В программе государственной итоговой аттестации определены: 

- материалы по содержанию государственной итоговой аттестации; 

- сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

- условия подготовки и процедуры проведения государственной итоговой аттестации;   

- критерии оценки уровня качества подготовки выпускника. 

Программа  государственной  итоговой аттестации разрабатывается до начала 

реализации ОПОП с обязательным участием работодателей, рассматривается  и утверждается 

педагогическим советом, утверждается директором колледжа. Обновления программы также 

рассматриваются и утверждаются на заседании педагогического совета.  

 
1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
1.1.Область применения программы государственной итоговой аттестации  
Программа государственной итоговой аттестации (далее - программа ГИА) – является 

частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 36.02.01 Ветеринария (базовая подготовка), укрупненной группы специальностей 

36.00.00 Ветеринария и зоотехния в части освоения видов профессиональной деятельности (ВПД) 

специальности: 

- Проведение ветеринарно-санитарных и зоогигиенических мероприятий; 

- Проведение профилактических, диагностических и лечебных мероприятий, 

соответствующих общим компетенциям (далее - ОК) и профессиональным компетенциям (ПК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам.  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности.  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие.  

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами.  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 



поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты 

антикоррупционного поведения.  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях.  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

 ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках.  

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Профессиональными компетенциями. 

ПК 1.1. Контроль санитарного и зоогигиенического состояния объектов животноводства и 

кормов.  

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных.  

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в условиях специализированных 

животноводческих хозяйств.  

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение санитарно-просветительской 

деятельности.  

ПК 2.2. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных манипуляций. 

ПК 2.3. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

Личностными результатами: 

ЛР 1Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. 



ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13. Демонстрирующий готовность к продолжению образования, к социальной и 

профессиональной мобильности в условиях современного общества. 

ЛР 14. Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости. 

ЛР 15. Демонстрирующий навыки эффективного обмена информацией и взаимодействия с 

другими людьми, обладающий навыками коммуникации. 

ЛР 16. Демонстрирующий навыки противодействия коррупции. 

ЛР 17. Понимающий суть экологических проблем, осознающий ответственность за 

сохранение природы Республики Алтай. 

ЛР 18. Проявляющий уважительное отношение к культуре, языкам, традициям и обычаям 

народов, проживающих на территории Республики Алтай. 

ЛР 19. Готовый к профессиональный конкуренции и конструктивной реакции на критику. 

ЛР 20. Выполняющий трудовые функции в сфере сельского хозяйства. 

ЛР 21. Демонстрирующий профессиональные навыки в процессе обучения. 

ЛР 22. Признающий ценность непрерывного образования, ориентирующийся в 

изменяющемся рынке труда и управляющий собственным профессиональным развитием. 

1.2 Цели и задачи государственной итоговой аттестации  
Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия уровня 

освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся, Федеральному государственному образовательному стандарту 

среднего профессионального образования. ГИА способствует систематизации и закреплению 

знаний, умений, компетенций обучающихся по специальности при решении конкретных 

профессиональных задач, определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.  

1.3. Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию: всего - 6  

недель, в том числе: 

- Подготовка выпускной квалификационной работы,  - 2 недели (72 ч.)  

- Защита выпускной квалификационной работы – 1 неделя (36 ч.) Подготовка к 

государственному экзамену (демонстрационный экзамен) – 2 недели (72 ч.) 

- Проведение государственного экзамена (демонстрационный экзамен) – 1 неделя (36 ч.) 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

 
2.1 Вид и сроки проведения государственной итоговой аттестации: 

Вид – выпускная квалификационная (дипломная работа) работа, демонстрационный 

экзамен. 

Объем времени и сроки, отводимые на подготовку и   защиту выпускной 

квалификационной работы, на подготовку и проведение государственного экзамена 

(демонстрационный экзамен):  6  недель с 12 мая по 21 июня, в соответствии с графиком 

учебного процесса 

2.2. Содержание государственной итоговой аттестации  
2.2.1. Содержание выпускной квалификационной работы Тематика выпускных 

квалификационных работ (Приложение 1) 

Темы ВКР имеют практико-ориентированный характер.  

Перечень тем по ВКР  разработаны преподавателями Василенко Ю.А., Крехтуновой З.И., 

Коноваловой С.В.,Теледековым С.А. в рамках ПМ.01 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий, ПМ.02 Проведение ветеринарно-санитарных и 

зоогигиенических мероприятий; Теледековым С.А. в рамках ПМ.03 Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих, ПМ.04 Частная зоотехния. 

Структура выпускной квалификационной работы 

1) титульный лист 

2) оглавление; 

3) введение; 

4) основная часть: теоретическая часть, практическая часть. 

5) заключение, рекомендации по использованию полученных 

результатов; 

6) список используемых источников и литературы; 

7) приложения. 

Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость выбранной темы, 

формулируется цель и задачи. 

При работе над теоретической частью определяются объект и предмет ВКР, круг 

рассматриваемых проблем. Проводится обзор используемых источников, обосновывается выбор 

применяемых методов, технологий и др. Работа выпускника над теоретической частью позволяет 

руководителю ВКР оценить следующие общие компетенции: 

-понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес, 

-осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

Работа над вторым разделом должна позволить руководителю ВКР оценить уровень 

развития следующих общих компетенций: 

-организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество,  

-принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность, 

-использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии с 

поставленной целью и задачами, раскрывает значимость полученных результатов. 

Демонстрационный экзамен является обязательной частью государственной итоговой 

аттестации, разрабатывается в соответствии с методическими рекомендациями о проведении 

аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена и проводится с учетом 

регламента. 

Задание демонстрационного экзамена представляет собой практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в реальном времени. Задания 

демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональных стандартов при их 

наличии и с учетом оценочных материалов, разработанных Союзом Ворлдскиллс по конкретной 



компетенции. Комплект оценочной документации включает требования к оборудованию и 

оснащению площадки проведения демонстрационного экзамена, экспертных групп, участвующих 

в оценке заданий демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике безопасности. 

Колледж обеспечивает реализацию процедур демонстрационного экзамена как части 

образовательной программы, в том числе выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности, пожарной безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. 

Запрещается использование при реализации образовательных программ методов и средств 

обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому 

здоровью студентов. 

Для проведения демонстрационного экзамена могут привлекаться волонтеры с целью 

обеспечения безопасных условий выполнения заданий демонстрационного экзамена студентами, в 

том числе для обеспечения соответствующих условий для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования (п.17 Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденных 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 16.08.2013г. №968), в соответствии с ФГОС 

СПО это уровень освоения компетенций по специальности (п. 8.5. ФГОС СПО). 

 
2.3. Повторное прохождение государственной итоговой аттестации 
Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, предоставляется возможность 

пройти ее без отчисления из колледжа в дополнительные сроки. 

Выпускники, не прошедшие ГИА или получившие на ней неудовлетворительные 

результаты, проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после ее прохождения впервые. 

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ее по неуважительной причине или получившее 

на ней неудовлетворительную оценку, восстанавливается в колледж на период времени, 

отведенный календарным учебным графиком для прохождения ГИА. 

Повторное прохождение ГИА не может быть назначено колледжем для одного лица более 

двух раз. 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1 УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
(ДИПЛОМНОЙ) РАБОТЫ 

 
Работа на выпускной квалификационной (дипломной) работой проводится под 

руководством и контролем цикловой комиссии ветеринарии и кинологии. 

Темы ВКР утверждаются не позднее, чем за 6 месяцев до начала государственной 

аттестации. Студенты имеют право выбора темы ВКР. Изменение темы возможно с разрешения 

ректора ГАГУ по представлению председателя цикловой комиссии, но не позднее, чем по 

истечении 1/3 срока дипломного исследования.  

Выполнение ВКР начинается с получения задания студентом от научного руководителя. 

Руководитель знакомит с основной литературой, дает характеристику литературных и других 

источников по теме, оказывает помощь в разработке календарного графика на период выполнения 

работы, проводит систематические, предусмотренные расписанием консультации, проверяет 

выполнение работы по частям и в целом. 

После получения задания руководителя для студента наступает этап непосредственной 

работы над темой работы. С учетом предварительного ознакомления с литературными 

источниками и анализа имеющихся сведений выпускник должен сформулировать цели и задачи 

проекта, составить календарный план работы. 

В календарном плане устанавливается последовательность, очередность и сроки выполнения 

определенных этапов работы. 

Сроки эти, как правило, определяются, самим студентом с учетом конкретных условий и 

согласовываются с руководителем. Спланировать работу с точным распределением времени по 

этапам бывает трудно. Поэтому в план, составленный перед началом работы над проектом, могут 

вноситься изменения, которые, однако, не должны нарушать сроки окончания работы. Это 

требование выполнимо в том случае, если при составлении календарного плана предусматривался 

резерв времени для корректировки определенных этапов работы. 

Подготовка демонстрационного экзамена 

Подготовка демонстрационного экзамена проводится на оборудованной площадке, на нее 

выделено отдельное время, для подготовки каждому студенту определяется наставник или 

наставники, для подготовки по разным модулям. Модули определяются в соответствии с 

основными видами профессиональной деятельности. Подготовка проводится в соответствие с 

учебным планом и графиком учебного процесса, в течение 1 недели (36 ч.) 

 

 
3.2 ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

(ДИПЛОМНОЙ) РАБОТЫ 
1. Допуск к защите 

Процедура защиты выпускных квалификационных (дипломных) работ определяется 

Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования (приказ Министерства образования Российской 

Федерации № 968 от 16.08.2013 (ред. от 31.01.2014). В соответствии с этим Порядком к 

государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план по осваиваемой образовательной 

программе среднего профессионального образования. 

Для допуска к защите студенту необходимо иметь следующие материалы и документы: 

- законченную квалификационную (дипломную) работу, заверенную подписями, 

обозначенными на титульном листе; письменный отзыв руководителя; письменный отзыв 

рецензента: 

- зачетную книжку, заполненную в точном соответствии с учебным планом. 

Подпись рецензента должна быть заверена печатью. Рецензия должна быть от представителя 

организации.  

Обязательное требование - соответствие тематики выпускной квалификационной 

(дипломной) работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 



 

2. Порядок  защиты  выпускной  квалификационной (дипломной)  работы 

При защите выпускной квалификационной (дипломной) работы проверяется готовность 

выпускника к выполнению основных видов деятельности, предусмотренных образовательным 

стандартом специальности 36.02.01 Ветеринария, оцениваются общие и профессиональные 

компетенции, приобретенные выпускником в процессе обучения, практический опыт, способность 

аргументировано обосновывать и защищать в процессе дискуссии выполненные исследования. 

 

3. Процедура защиты 

Защита выпускной квалификационной (дипломной) работы осуществляется на заседании 

Государственной экзаменационной комиссии (ГЭК), состав которой определяется вузом ректора 

ГАГУ. 

Председатель ГЭК называет фамилию, имя, отчество студента, тему выпускной 

квалификационной (дипломной) работы. Студенту предоставляется слово для доклада (не более 

10 мин). 

После доклада студенту - автору работы задаются вопросы членами ГЭК и 

присутствующими. Докладчику может быть задан любой вопрос по содержанию работы, а также 

вопросы общего характера с целью выяснения степени его самостоятельности и умения 

ориентироваться в вопросах специальности. 

После ответов на вопросы зачитывается отзыв рецензента (предоставляется слово 

рецензенту), отзыв руководителя и предоставляется слово автору работы для ответа на замечания 

рецензента, если таковые имеются. 

С разрешения председателя ГЭК выступают члены ГЭК и желающие из числа 

присутствующих на защите. 

Затем для ответа предоставляется заключительное слово студенту. После этого председатель 

ГЭК выясняет, есть ли замечания по процедуре защиты (их вносят в протокол) и объявляет 

окончание защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы. Общая длительность 

защиты одной работы - не более 30 минут. 

4. Содержание доклада 

При защите работы рекомендуется пользоваться кратким планом доклада или тезисами к 

нему.  

В докладе должны быть отражены следующие основные моменты: 

• цель работы: теоретические предпосылки исследования: 

• обоснование метода выбора исследования;  

• изложение основных результатов работы;  

• перспективы дальнейшего развития темы:  

•  краткие выводы по тем результатам работы, которые определяют практическую 

значимость, степень и характер новизны элементов научного вклада. 

 

5. Требования к иллюстрациям 

Основные результаты представляются на защиту в виде таблиц, графиков, диаграмм, схем.   

Таблицы и рисунки должны быть пронумерованы и оформлены в соответствии с 

требованиями ГОСТов. 

 

6. Результаты защиты 

На закрытом заседании члены ГЭК обсуждают результаты защиты, выносится решение ГЭК 

об оценке работы, о присвоении соответствующей квалификации и выдаче диплома. 

Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на закрытых 

заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов 

голос председательствующего на заседании государственной экзаменационной комиссии является 

решающим. 

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной причине, 

предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию без отчисления из 

аграрного колледжа. 

Дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий организуются в 

установленные образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи 



заявления лицом, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной 

причине. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят 

государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 

государственной итоговой аттестации впервые. 

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее 

государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в 

аграрный колледж на период времени, установленный аграрным колледжем самостоятельно, но не 

менее предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения государственной 

итоговой аттестации соответствующей образовательной программы среднего профессионального 

образования. 

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица назначается 

аграрным колледжем не более двух раз. 

Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем государственной экзаменационной комиссии (в случае отсутствия 

председателя - его заместителем) и секретарем государственной экзаменационной комиссии и 

хранится в архиве образовательной организации. 

Студентам, имеющим в зачётных книжках не менее 75 % оценок «отлично» (остальные 

«хорошо»), защитившим выпускную квалификационную работу с оценкой «отлично», 

проявившим себя в научной и общественной работе, выдаются дипломы с отличием. 

Председатель комиссии совместно с секретарем подготавливает отчет о проведенной защите 

выпускных квалификационных работ, который утверждается на заседании педагогического 

совета. 

Выпускная квалификационная (дипломная) работа после защиты хранится в библиотеке 

ГАГУ. Выпускнику разрешается по его желанию снять копию с работы.  

Проведение демонстрационного экзамена 
Демонстрационный экзамен проводится с учетом регламента и нормативно-правовых 

документов по заданиям, разработанным экспертным сообществом на основе заданий Финала 

Национального чемпионата «Молодые профессионалы». 

К демонстрационному экзамену допускаются студенты прошедшие подготовку и 

выполняющие модули в соответствии с регламентом. 

Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 

выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение 

демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения 

экзамена Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена 

главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной 

группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 

которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны 

труда и техники безопасности. 10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с 

использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между 

членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 11. Выпускники знакомятся со своими 

рабочими местами, под руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 

проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в 

ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих 

мест. 12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

 

 

 

 

 

 



Требование к продолжительности демонстрационного экзамена 

Продолжительность демонстрационного экзамена (в академических часах) - 2 ч. 30 мин. 

Требования к содержанию  

№

п/

п  

Модуль задания 

 (вид 

деятельности, 

вид 

профессионально

й деятельност) 

Перечень оцениваемых ПК (ОК) Перечень оцениваемых умений 

и навыков/ практического 

опыта 1 2 3 4 

1 2 3 4 

 Проведение 

ветеринарносан

итарных и 

зоогигиеническ

их мероприятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК: Контроль санитарного и 

зоогигиенического состояния 

объектов животноводства и кормов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК: Проведение 

ветеринарносанитарных 

мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Умение: определять 

органолептически, 

визуально и по показателям 

отклонения от нормы 

зоогигиенических 

параметров на объектах 

животноводства ∎ ∎ ∎ 

Умение: использовать 

метрологическое 

оборудование для 

определения показателей 

микроклимата ∎ ∎ ∎ 

Умение: использовать 

средства индивидуальной 

защиты работниками 

животноводческих объектов 

∎ ∎ ∎  
Практический опыт в: 

контроле санитарных и 

зоогигиенических 

параметров в 

животноводческих и 

птицеводческих помещениях 

∎ ∎ ∎ 

Практический опыт в: 

контроле санитарных 

показателей различных 

видов кормов для животных 

∎ ∎ ∎  
Практический опыт в: 

отборе материала для 

лабораторных исследований 

Умение: готовить рабочие 

растворы средств 

проведения ветеринарно-

санитарных мероприятий 

согласно инструкциям и 

наставлениям с 

соблюдением правил 

безопасности ∎ ∎  

Умение: проведении 

дезинфекции 

животноводческих и 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Проведение 

профилактически

х, 

диагностических 

и лечебных 

мероприятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК: Осуществление устной и 

письменной коммуникации на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

 

ОК 1 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам.  

ПК 2.2. Выполнять ветеринарные 

лечебно-диагностические 

манипуляции.  

ПК 2.3. Вести ветеринарный 

лечебно-диагностический процесс с 

использованием специальной 

аппаратуры и инструментария.  

ПК 2.4. Оказывать доврачебную 

помощь сельскохозяйственным 

животным в неотложных 

ситуациях.  

ПК 2.5. Оказывать акушерскую 

помощь сельскохозяйственным.  

птицеводческих помещений, 

мест временного содержания 

животных и птицы, 

оборудования, инвентаря и 

агрегатов, используемых в 

животноводстве и 

птицеводстве ∎ ∎ Умение: 

применять нормативные 

требования в области 

ветеринарии ∎ ∎ 

Практический опыт в: 

утилизации трупов 

животных, биологических 

отходов и ветеринарных 

препаратов 

Умение: грамотно излагать 

свои мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

 

Иметь практический опыт в: 

проведении иммунизации 

животных; отборе проб 

биологического материала 

от животных, кормов и 

воды, их упаковка и 

подготовка для 

исследований; постановке 

аллергических проб у 

животных; проведении 

противопаразитарных 

обработок; 

уметь: готовить к 

использованию 

биопрепараты в 

соответствии с 

инструкциями по их 

применению; пользоваться 

техникой постановки 

аллергических проб; 

пользоваться техникой 

введения биопрепаратов; 

готовить средства для 

дезинфекции; производить 

оценку рациона кормления 

для животных различных 

видов; определять 

клиническое состояние 

животных общими и 



инструментальными 

методами; пользоваться 

ветеринарной 

терапевтической техникой; 

использовать 

терапевтический и 

диагностический 

ветеринарный 

инструментарий; применять 

ветеринарные 

фармакологические 

средства; вскрывать трупы 

животных; анализировать и 

интерпретировать 

результаты диагностических 

и терапевтических 

манипуляций; подбирать 

инструментарий и 

лекарственные средства для 

проведения диагностики и 

терапии животных;  

 

 
Продолжительность выполнения каждого модуля задания 

Номер и 

наименование 

модуля задания 

Вид аттестации/уровень ДЭ Продолжительность 

выполнения модуля задания 

Модуль № 1: 

Проведение 

ветеринарно-

санитарных и 

зоогигиенически

х мероприятий 

ПА, ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ 

(инвариантная часть) 

1 ч. 00 мин. 

Модуль № 2: 

Проведение 

профилактически

х, 

диагностических 

и лечебных 

мероприятий 

ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ 

(инвариантная часть) 

1 ч. 30 мин. 

 
 
 

4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 
СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

Государственная итоговая аттестация определяет степень сформированности общих и 

профессиональных компетенций за период освоения программы подготовки специалистов, 

среднего звена. Выпускник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам.  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности.  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 



развитие.  

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами.  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты 

антикоррупционного поведения.  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях.  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

 ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках.  

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Профессиональными компетенциями. 

ПК 1.1. Контроль санитарного и зоогигиенического состояния объектов животноводства и 

кормов.  

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных.  

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в условиях специализированных 

животноводческих хозяйств.  

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение санитарно-просветительской 

деятельности.  

ПК 2.2. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных манипуляций. 

 ПК 2.3. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬАТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 
Члены государственной экзаменационной комиссии оценивают работы, исходя из степени 

раскрытия темы, самостоятельности и глубины изучения проблемы, обоснованности выводов и 

предложений, а также определяют уровень навыков и умений обучающегося самостоятельно 

организовывать свой труд.  

Результат защиты определяется оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

 

7. Критерии оценки выпускной квалификационной (дипломной) работы. 

1.Оценка «отлично» выставляется за ВКР, которая носит исследовательский характер, имеет 

грамотно изложенную теоретическую главу, глубокий анализ, критический разбор в практической 

части, логичное, последовательное  изложение материала с соответствующими выводами и 

обоснованными предложениями. Она имеет положительные отзывы научного руководителя и 

рецензента и выполнена в соответствии с требованиями к оформлению ВКР. При ее защите 

студент-выпускник показывает глубокое знание вопросов темы, свободно оперирует данными 

исследования, вносит обоснованные предложения, а во время доклада использует наглядные 

пособия или раздаточный материал, легко отвечает на поставленные вопросы. 

2. Оценка «хорошо» выставляется за ВКР, которая носит исследовательский характер, имеет 

грамотно изложенную теоретическую главу, в ней представлены достаточно подробный анализ и 

критический разбор практической деятельности, последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами, однако некоторые предложения не вполне обоснованы. Она имеет 

положительный отзыв научного руководителя и рецензента. При ее защите студент-выпускник 

показывает знание вопросов темы, оперирует данными исследования, вносит предложения по теме 

исследования, во время доклада использует наглядные пособия или раздаточный материал, без 

особых затруднений отвечает на поставленные вопросы. 



3. Оценка «удовлетворительно» выставляется за ВКР, которая носит исследовательский 

характер, имеет теоретическую главу, базируется на практическом материале, но имеет 

поверхностный анализ и недостаточный критический разбор, в ней просматривается 

непоследовательность изложения материала. Выводы не конкретны, рекомендации и предложения 

слабо аргументированы. В оформлении работы имеются погрешности. В отзывах рецензента и 

научного руководителя имеются замечания по содержанию работы и методике анализа. При 

защите студент-выпускник проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не 

всегда дает исчерпывающе аргументированные ответы на заданные вопросы 

4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется за работу, которая не носит 

исследовательский характер, не имеет анализа, не отвечает требованиям к ВКР. В работе нет 

выводов, либо они носят декларативный характер. В отзывах научного руководителя и рецензента 

имеются критические замечания. При защите работы студент-выпускник затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по ее теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные 

ошибки. К защите не подготовлены наглядные пособия и раздаточный материал. 

 

Требования к оцениванию 

 
Максимально возможное количество баллов 50 

 
№ п/п Модуль задания (вид 

деятельности, вид 

профессиональной 

деятельности) 

Критерий оценивания Баллы 

 Проведение ветеринарно-

санитарных и 

зоогигиенических 

мероприятий 

 

 

 

 

 

 

 

Контроль санитарного и зоогигиенического 

состояния объектов животноводства и 

кормов 

20 
 
 

Проведение ветеринарносанитарных 

мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных 

 

 
10 

 
 

Осуществление устной и письменной 

коммуникации на государственном языке 

Российской Федерации 

 
2 

Проведение 

профилактических, 

диагностических и лечебных 

мероприятий 

Предупреждение заболеваний животных, 

проведение санитарнопросветительской 

деятельности 

 

4 

Выполнение лечебнодиагностических 

ветеринарных манипуляций 

 

8 

Итого 50 
 

Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в государственной 

итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное 

заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения государственной 

итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию аграрного колледжа. 

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой аттестации подается 

непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации подается не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственной итоговой 

аттестации. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 



момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом ректора Горно-Алтайского 

государственного университета одновременно с утверждением состава государственной 

экзаменационной комиссии. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из числа 

педагогических работников образовательной организации, не входящих в данном учебном году в 

состав государственных экзаменационных комиссий и секретаря. Председателем апелляционной 

комиссии является руководитель образовательной организации либо лицо, исполняющее в 

установленном порядке обязанности руководителя образовательной организации. Секретарь 

избирается из числа членов апелляционной комиссии. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

государственной экзаменационной комиссии. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). 

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой аттестации. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения государственной итоговой 

аттестации апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и 

выносит одно из решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 

проведения государственной итоговой аттестации выпускника не подтвердились и/или не 

повлияли на результат государственной итоговой аттестации; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях 

порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника подтвердились и повлияли 

на результат государственной итоговой аттестации. 

В последнем случае результат проведения государственной итоговой аттестации подлежит 

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего 

рабочего дня передается в государственную экзаменационную комиссию для реализации решения 

комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти государственную итоговую 

аттестацию в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной итоговой 

аттестации, полученными при защите выпускной квалификационной работы, секретарь 

государственной экзаменационной комиссии не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию выпускную квалификационную 

работу, протокол заседания государственной экзаменационной комиссии и заключение 

председателя государственной экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов 

при защите подавшего апелляцию выпускника. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 

итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 

сохранении результата государственной итоговой аттестации либо об удовлетворении апелляции 

и выставлении иного результата государственной итоговой аттестации.  

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в 

государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комиссии является 

основанием для аннулирования ранее выставленных результатов государственной итоговой 

аттестации выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

 

 

 



Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной 

организации. 

Выпускникам, успешно защитившим ВКР по специальности 36.02.01 Ветеринария, 

присваивается квалификация ветеринарный фельдшер с получением диплома о среднем 

профессиональном образовании. 

При условии прохождения ГИА с оценкой «5» (отлично) и наличии 75% и более отличных 

оценок по всем дисциплинам и профессиональным модулям, видам производственной практики в 

сводной ведомости, государственная экзаменационная комиссия принимает решение о выдаче 

выпускнику диплома с отличием.  
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Приложение 1 

 

Примерные темы выпускных квалификационных работ 

 

№ Тема выпускной 

квалификационной работы 

Наименование профессиональных 

модулей, отражаемых в работе 

1 Лечение и профилактика 

мочекаменной болезни мелких 

непродуктивных животных; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

2 Лечение и профилактика 

панлейкопении кошек на примере 

ветеринарной клиники ООО «Гелиэт-

Норд»;  

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

3 Ветеринарно-санитарная экспертиза  

полукопченых колбас на предприятие 

ООО  «Мэтр групп» Алтайская 

история; 

ПМ.01 Проведение ветеринарно-

санитарных и зоогигиенических 

мероприятий 

4 Лечение и профилактика пастереллеза 

телят в условиях животноводческой 

фермы; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

5 Продуктивные качества помесей 

крупного рогатого скота 

симментальской породы; 

ПМ.01 Проведение ветеринарно-

санитарных и зоогигиенических 

мероприятий 

6 Профилактика лейкоза крупного 

рогатого скота;  

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

7 Видовой состав микрофлоры, 

выделенной из молока больных 

маститом коров, и ее чувствительность 

к антибиотикам; 

ПМ.01 Проведение ветеринарно-

санитарных и зоогигиенических 

мероприятий 

8 Лечение и профилактика мыта лошадей 

в Улаганском районе; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

9 Лечение инфекционных заболеваний 

кошек;  

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

10 Влияние возраста маралов, разводимых 

в условиях низкогорной зоны 

Республики Алтай, на массу и 

морфометрию сырых пантов; 

ПМ.01 Проведение ветеринарно-

санитарных и зоогигиенических 

мероприятий 

11 Профилактика и лечение 

послеродового эндометрита у коров с 

применением иммунометаболических 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 



препаратов; 

12 Методика лечения кист яичников у 

мелких непродуктивных животных; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

13 Профилактика инфекционных 

заболеваний лошадей;  

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

14 Диагностика, профилактика и лечение 

сахарного диабета собак;  

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

15 Лечение опухолевых заболеваний 

половых органов мелких 

непродуктивных животных; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

16 Профилактика травматизма 

спортивных лошадей на примере 

детско-юношеской конно-спортивной 

школы им. А.И. Ялбакова; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

17 Методы лечения мастопатии у кошек; ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

18 Разработка мероприятий по 

ликвидации бесплодия коров;  

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

19 Анализ решения проблемы с 

бродячими собаками в Республике 

Алтай; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

20 Анализ эпизоотической обстановки в 

Улаганском районе; 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

21 Лечение и профилактика кетоза 

крупного рогатого скота в ООО "Агро-

Сибирь". 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

22 Ветеринарные требования при 

перевозке животных авиатранспортом 

ПМ.01 Проведение ветеринарно-

санитарных и зоогигиенических 

мероприятий 

23 Кишечные гельминтозы крупного 

рогатого скота в АО ПЗ 

«Сростинский». 

ПМ.02 Проведение профилактических, 

диагностических и лечебных мероприятий 

 




